 Marcos Bernardo Bonfim
Rua Laranjal, 146 APT 64








Casado
Vila Marte, São Paulo, SP








45 anos mbbonfim73@outlook.com 








 
https:// www.linkedin.com/in/marcos-bonfim-898a25141
Contato: (11) 9 6702-8287
 (11) 9 7721-1452
_______________________________________________________________________________________
Objetivo: SUPERVISOR DE PRODUÇÃO E MANUTENÇÃO
Qualificação

· Liderar grandes equipes multifuncionais  em linha de produção e manutenção ;

· Gerenciar KPI em operações , planejar e efetuar treinamento ;

· Planejar e aplicar lean manufacturing e six sigma,com melhoria contínua em processo produtivos;

· Desenvolver plano de manutenção preventiva, preditiva, corretiva;

· Coordenar recursos multifuncionais para redução de custo e melhoria da produtividade

· Multiplicar e garantir cumprimento das normas ISO, 5S e TPM.
· Liderar projetos de segurança e saúde do trabalho
· Hábil em gerar sinergia entre as áreas de apoio.

_____________________________________________________________________________________
Resumo – Histórico Profissional
Carreira profissional, construída em empresa multinacional de grande porte, com vasta experiência e tendo inicio na área elétrica passando para eletrônica atuando em manutenção corretiva e melhorias de linhas automáticas de diversas tecnologias sendo promovida para supervisor de produção e manutenção e responsável pela gestão de 110 colaboradores e administração de produção com volume de 68k produtos e 100k de subconjuntos/mês.

Desenvolvido diversos projetos com foco em redução de custo, melhoria operacional, meio ambiente e saúde e segurança do trabalho. Gestão de KPI’s. Vivência Sistema Lean Manufacturing, metodologia Six Sigma e sistema SAP. Com o conhecimento técnico de elétrica, eletrônica e mecânica aliados ao de gestão e focado em melhorias foram desenvolvidos projeto de redução de tempo maquina e homem maquina bem como planejamento de preventiva com redução de tempo maquina parada. Projetos realizados em linhas automáticas montagem pacotes, bobinadeiras, maquinas de solda , surge teste, torno automático e balanceadoras automáticas, formaram um profissional com  expertise  industrial  propiciando maior eficácia nas ações tomadas na produção e manutenção que refletem no resultado da empresa.
Qualificado para atuar em supervisão  de produção, montagem, injetoras de plástico, motores elétricos, usinagem , estamparia, pintura eletrostática , galvanoplastia , solda ponto , solda TIG , serigrafia , hot stamping  e manutenção e nos mais diversos seguimentos produtivos,com disponibilidade de mudança e viagem.
________________________________________________________________________________
Formação Acadêmica

- Graduação em Administração de empresas.
Fundação Santo André – 2009

-Curso Técnico em Eletrônica (Duração 4 anos)
Colégio Modelo- 1992

______________________________________________________________________________________
Evolução da Carreira

- Groupe Seb do Brasil Ltda. (Arno) 




Início  01/02/1988 – 03/07/2017 
Supervisor de Produção / manutenção
Técnico em Eletrônica

Oficial Eletricista de Manutenção

½ Oficial Eletricista de Manutenção
Aprendiz de Manutenção
Principais Resultados Alcançados na Área Industrial
- Multiplicador na implantação de programas de melhoria contínua 5S, OPS, PMC, GRP, TPM; 

- Liderança de equipes em Solução de Problemas; implantação Controle Visual (acompanhamento diário dos índices de eficiência, IQ, QT, sucata e absenteísmo); 
- Liderança e implantação com sistema produtivo com equipes flexíveis (90% dos integrantes do time), com implementação de treinamento, autocontrole e Matriz de habilidades;
- Liderança em mudança de Layout para melhoria no índice de eficiência de linhas de montagem, implementação de rodízio nos postos de trabalho; Participação projeto Green Belt para redução de custo.
- Coordenação de reuniões operacionais e processos de acompanhamento dos KPIs;
- implantação de sistema automático na montagem, reduzindo mão de obra direta.

_______________________________________________________________________________________
Descrição das principais atividades
- Coordenar  manutenção corretiva , preventiva, preditiva  e prestadores de serviço;
- Coordenar a produção: planejar, programar, controlar, distribuir e acompanhar a execução das tarefas, analisar relatórios, observar os processos estabelecidos e padrões de qualidade exigidos;
- Gerir mão de obra: dimensionar, verificar a  necessidade de aperfeiçoamento, controlar absenteísmo, férias, contratações, demissões e análise de desempenho;

- Realizar a análise crítica do processo produtivo visando melhorias, correções e prevenção de anomalias;
- Planejamento e controle orçamentário (budget);

- Garantir o cumprimento do sistema da qualidade e normas de conduta da organização;

- Responsável pela integridade física dos colaboradores (segurança é mais do que prioridade, é um valor);

- Realizar visitas comportamentais / Coordenar projetos com foco em redução de custo, meio ambiente, qualidade e segurança;

- Liderar auditorias internas - Sistema de Gestão Integrada;

- Elaborar planilhas eletrônicas e apresentações gerenciais;

- Membro responsável pela apresentação da área em programas da Empresa;

- Elaborar e aplicar treinamentos internos / Trabalho multifuncional com diversas áreas;

- Coordenar e aplicar estudos e modificações de processos de produção com balanceamentos de linha;

- Líder na aplicação do 5S;
- Liderar reuniões diárias de alinhamento com membros de operações e áreas de apóio;

- Acompanhar Try Out e lote piloto;
_________________________________________________________________________________
Cursos extracurriculares
- Diversos treinamentos internos de Gestão de Pessoas; (ex.: Fair Process);

- Treinamentos: Auditoria Interna (TPM / Qualidade /5S), área de Ergonomia em Operações de Montagem; Relacionamento Interpessoal; Formação de Custo Industrial; Boas Práticas de Fabricação; GRP (Grupo de resolução de problemas), Normas ISO 9001:2000, ISO 14001:2004 e OHSAS 18001:1999, ILO/OSH 2001;

- Domínio do sistema modulo R/3-SAP e Product Center;
- Conhecimento de Ferramentas Six Sigma (CEP, PDCA, Diagrama de Pareto, DOE, Mapa de Raciocínio, FMEA, Lean Manufacturing – (Kaizen, TPM, Poka Yoke, Set-up Rápido, Cell Design, Kanban, JIT, Flat Storage, Takt Time e VSM);

- Informática: Excel , Word, Power Point, Internet 

- CCQ (Circulo de Controle de Qualidade) / VCS (Visita comportamental de segurança). Safety: Consulting, Audit, Training.
- TPM, Comitê operacional, Formação de auditores e Capacitação de Manutentores.
- Programação e manutenção de CLP, CNC, Inversores, Sevo Motores,  solda ponto, ultrasom e maquinas de balanceamento .

- Programa de prevenção de risco em prensa e similares .
- Inglês.
