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OBJETIVO: 
 

CONSULTORIA E GESTÃO DE QUALIDADE /  
DESENVOLVIMENTO DE NEGÓCIOS E PROJETOS 

 

 
 
RESUMO DE QUALIFICAÇÕES_______________________________________________________ 
 
 

 Ampla experiência em Sistemas de Gestão de Qualidade em Indústrias através da 

implementação e manutenção das normas ISO-9001, IATF-16949, em empresas nacionais e 

multinacionais do segmento automotivo;  

 Grande habilidade em desenvolvimento de Fornecedores (nacionais e internacionais) para 

formação de parcerias estratégicas visando-se redução de custos e/ou lançamento de novos 

produtos; 

  Experiência em ambientes Industriais (Operações e Manufatura), através da implantação e 

gestão de unidades produtivas focadas em excelência de qualidade, eficiência e produtividade 

conforme metas Corporativas e de Clientes;  

 Capacidade de gerenciamento e organização de projetos com forte orientação para resultados, 

através do estabelecimento de prioridades baseadas em valores corporativos e otimização de 

recursos;  

 Sólida formação teórica e prática em ferramentas da qualidade de maior uso no segmento 

automotivo, tanto voltadas para Desenvolvimento de Produtos como para Qualidade e 

Manufatura, destacando-se o APQP, Six Sigma e Lean Manufacturing;  

 Forte orientação para o trabalho em equipe buscando a união das ideias e respeito à 

diversidade de pensamentos e personalidades do grupo de trabalho, visando obter os melhores 

resultados para os desafios presentes;  

 Viagens Internacionais a negócios: 

América do Norte (USA, Canadá e México). 

Europa (Inglaterra, Polônia, Hungria, Bélgica e Suíça); Ásia (China e Índia). 

América do Sul (Argentina). 

 

 

 

Bairro Perdizes – São Paulo 
Cel.: (11) 99600-2906 
Tel.: (11) 3872-8853 
marcosgatti@uol.com.br 

Brasileiro 
Casado 

1 filho 
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FORMAÇÃO ACADÊMICA E IDIOMA___________________________________________________ 
  

 
Graduação em Engenheiro Mecânico. 
FAAP - Fundação Armando Álvares Penteado – São Paulo. Concluído em 1978  

 
 
Inglês – Nível Avançado. 
 
 
 
 
HISTÓRICO PROFISSIONAL__________________________________________________________ 
 

 
 

03/2017 - Atual  QUALISKILL CONSULTORIA DE QUALIDADE                                                      

                                           Consultor Associado  
 

 Estruturação e/ou adequação das áreas da qualidade das organizações (em operação ou 
"startup") visando o atendimento das necessidades das partes interessadas; 

 Identificação de recursos e estratégias para atingi mento das metas de qualidade sejam elas 
internas ou exigidas pelos clientes; 

 Suporte à qualidade ao longo de todo o ciclo produtivo, incluindo: 
 Avaliação e posterior monitoramento da qualidade de Fornecedores (nacionais e 

internacionais). 
 Suporte à qualidade em processo através da definição e aplicação de 

ferramentas da qualidade.        
 Apoio aos Clientes e programas específicos para manutenção dos índices de 

satisfação.    

 Gerenciamento do desenvolvimento e aprovação de novos produtos com o emprego das 
metodologias  APQP e PPAP ou métodos alternativos definidos pelo cliente; 

 Treinamento nas ferramentas da qualidade de maior emprego no dia-a-dia das organizações 
para asseguramento da consistência da qualidade: APQP, FMEA, PPAP, CEP, 8D, 3P5W, etc; 

 Implantação, auditorias e manutenção das Normas de Sistema de Gerenciamento da 
Qualidade: ISO-9001 e IATF 16949. 

 
 
 
09/2011 – 03/2017                CINPAL CIA. INDUSTRIAL DE PEÇA PARA AUTOMÓVEIS                                                

Gerente do Controle da Qualidade 

 

 Obtenção das certificações GOLD (2012/13) e PLATINUM (2013/14/15/16/17) no Programa 
de Certificação Mundial de Fornecedores da Caterpillar; 

 Atingi mento das metas de desempenho de Qualidade, Entrega e Aprovação de Amostras 
resultando em IQDM 100% da Mercedes Benz Brasil (2016/17); 

 Conquista do Premio MWM/Navistar “Diamond Supplier” (2012); 

 Liderança sobre 150 Colaboradores entre Supervisores, Encarregados, Lideres, Técnicos e 
Inspetores nas áreas de Usinagem, Fundição e Laboratórios;  

 Suporte para a Engenharia de Produtos, Processos e Produção para cumprimento dos 
requisitos e apresentação de APQP’s e PPAP’s de novos Produtos conforme cronogramas 
de desenvolvimento; 

 Suporte Técnico aos Clientes (OE e Reposição) e responsável pelas análises de garantias e 
reclamações conforme requisitos de análises exigidos; 

 Gerenciamento de metas e Indicadores de Qualidade dos diversos segmentos de negócio, 
visando atingi mento das metas internas e dos Clientes. 
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08/2007 – 05/2011  MERITOR AUTOMOTIVE SYSTEMS BRASIL. 

Gerente de Produto e Supervisor Técnico  
Gerente de Marketing e Desenvolvimento de Negócios 

 

 Responsável pelo planejamento, desenvolvimento e lançamento de novos produtos para o 
mercado alvo conforme metas internas de vendas e expectativa dos Clientes; 

 Suporte a Compras  na prospecção e aprovação de novos Fornecedores tanto no mercado 
local, como  externamente: China, Índia, Turquia, Argentina e EUA; 

 Coordenação local do Programa Corporativo Performance Plus Program (P+),tendo atingido 
16% de contribuição em vendas com lançamento de novos produtos no 3º ano de implantação; 

 Coordenação e apresentação ao BOD do Plano Estratégico de Negócios para o período de 5 
anos (FY’s 2011/15);  

 Definição e implantação Plano Estratégico de Marketing para o Aftermarket; 

 Gerenciamento da Garantia e atividades de Treinamento Técnico (interno / externo) para o 
Canal de Distribuição do mercado de reposição; 

 Projeto e formalização de contrato de parceria com a Volkswagen e Ford para lançamento do 
Programa de Remanufatura de Diferenciais Meritor; 

 Geração, emissão e controle de material promocional (Boletins, Catálogos, ect) de novos 
produtos.  

 

 

10/2004 – 08/2007   AXLETECH AUTOMOTIVE SYSTEMS BRASIL 

Gerente de Manufatura e Qualidade 

 

 Organização das áreas de Qualidade e Manufatura; 

 Realização de avaliação de Fornecedores e aprovação de PPAP’s; 

 Implementação das Linhas de Eixos, Extremidades e Diferenciais para a nova geração de eixos 
para Equipamentos. Originais “Fora-de-Estrada” para Clientes locais e internacionais; 

 Coordenação local de APQP& PPAP’s para novos Clientes (locais e estrangeiros); 

 Obtenção da Certificação ISO- 9001 para a Planta. 
 

 

07/1999 – 09/2004   DELCO REMY BRASIL  

Engenheiro e Gerente da Qualidade de Fornecedores  

Gerente de Operações 

 

 Avaliação, Aprovação e Desenvolvimento de Fornecedores Locais e; Implementação e 
organização das áreas de Engenharia e Qualidade; 

 Coordenação de APQP& PPAP’s de produtos locais para a General Motors Brasil; 

 Primeira Planta Global da Corporação a ser Certificada ISO-TS 16949; Nomeado Diretor 
Global para implementação do Sistema da Qualidade;  

 Gerenciamento da Linha de Produção para atingi mento da meta corporativa entitulada 
“First Time Quality” com base nos preceitos “Lean Manufacturing”; 

 

 
CURSOS / ESPECIALIZAÇÕES________________________________________________________ 

 

 Auditor Certificado ISO-9001 (IRCA – Inglaterra) e EAQF (Renault – Brasil);  

 Six-Sigma “Black-belt” (Delco Remy – USA) 

 Auditor CQI-9 (Interaction Plexus – Brasil) 

 Formação em “Problem Solving – Cummins Methodoloy 3P5W” (Cummins Brasil)    

 


