DANIEL PIMENTA ARROYO

CREA ATIVO
Brasileiro — 40 anos — Casado — 1 filha
Vila Boavista, Barueri / Morumbi, Sdo Paulo
Cel (11) 99915-9920/ (11) 99981-1887 - Recados: 11-9406-2624 (Marcio)
E-mail: danielpimentaarroyo@hotmail.com
Disponibilidade de mudanca / disponibilidade para viagens

Objetivo
ENGENHEIRO DE VENDAS | DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO

PERFIL PROFISSIONAL

e Carreira desenvolvida na area Comercial e Desenvolvimento de produto, com vivéncia em
empresas do segmento automotivo, prestagdo de servigos e seguros.

e Direcionamento comercial estratégico criando métricas para monitorar resultados
esperados.

e Mais de 10 anos de experiéncia na area comercial com clientes Montadora e industrias de
autopecas, visitando empresas em Sao Paulo e em outros estados.

e Desenvolvimento de produtos e processos produtivos, melhoria de processos, analise de
melhorias em produtos e solu¢cdes de problemas construtivos e de design.

e Gerenciamento do sistema de gestdo de qualidade.

e Experiéncia em ferramentas de qualidade automotiva como PPAP, APQP, FMEA e
requisitos especificos de clientes.

e Implanta¢dao e manutengao de certificagdes IATF 16949, VDA 6.3, ISO 9001, ISO 14001.

e Implantagdo de ERP no setor de produgao.

FORMAGAO

Pés-Graduacao -Engenharia Elétrica — Universidade Candido Mendes
Especializagdo em Engenharia Automotiva - Maua
Pés-Graduacdao em Administracao de Empresas para Engenheiros - FEI
Graduacgao -Engenharia Mecanica - Universidade Presbiteriana Mackenzie

IDIOMAS
Inglés Avancado | Espanhol: Avangado | Francés: Basico

INFORMATICA

Dominio Pacote MS Office (word, excel , power point) | Experiéncia em ERP, AutoCAD e Creo
Parametrics| Conhecimento em Delphi, Photoshop, Corew Draw, Audatex Molicar e Globe Est
Mitchell.

CURSOS DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Com-Exito — Auditoria IATF 16949 | Udemy — I1SO 50000 | Clube do Carro Elétrico: Conversdo de
veiculos para elétricos | SAE — Veiculos elétricos e hibridos | Mahle Metal Leve: Motores ciclo Otto
(basico e avangado) e Ciclo Diesel (basico e avancado) | FGV Cursos de desenvolvimento
profissional.



EVOLUGAO DE CARREIRA
Projetos temporarios 2016 - 2019

Atuacdao em projetos de consultoria de mobilidade elétrica e Desenvolvimento de cursos e
palestras sobre veiculos elétricos

Spaal Industria e Comércio Ltda. 2008 - 2016
Industria nacional de médio porte do segmento automotivo

Engenheiro de Vendas e Desenvolvimento de Produto — Jan/2008 a dez/2016

Coordenador de Manutencgdo —jul/2014 a dez/2016

e Pesquisa e desenvolvimento de materiais para fabricacdo de juntas de vedacdo e
retentores.

e Atendimento comercial técnico a montadoras (GM, Cummins, AGCO, MAN, FIAT, CNH,
Caterpillar, etc) e sistemistas automotivos (ZF, Dana, Schadek, Delphi, Bosch, etc)e
negociacdo com clientes.

e Aumento da carteira de itens de fornecimento em 55%.

e Aumento do Market share em clientes correntes e conquista de novos clientes para a
empresa.

e Desenvolvimento de produtos (juntas de vedagdo e retentores), desenvolvimento de
processos (estamparia e injecdo de borracha), acompanhamento do sistema de qualidade.

¢ Implantagdo e manutencao de certificacdes de qualidade (1ISO TS16949, 1SO 14001).

e Apresentacao da empresa para clientes do Brasil e exterior resultando em aumento das
vendas.

e Gestdo da manutencdo da fabrica sendo gestor de 5 colaboradores.

e Coordenacdo da implantacao de ERP na empresa.

Bradesco Seguros e Previdéncia S.A. 2006 - 2007
Empresa nacional de grande porte do ramo de seguros
Assistente Comercial — fev/2006 a mar/2007

e Contato Comercial com corretores de seguros com aumento da venda de seguros
Bradesco.

e Treinamento de equipes de corretoras nos seguros Bradesco.

e Promocgao dos produtos da empresa.

Autoreg Servicos Técnicos de Seguros Ltda. 2004 - 2005
Empresa Nacional de médio porte vistorias de veiculos sinistrados para seguradoras
Estagiario

Regulacdo e liquidacdo de Sinistros, vistorias em veiculos sinistrados, negociacdo de reparos entre
oficinas e seguradoras.

TRABALHOS VOLUNTARIOS

Membro do Rotary Club de Sdo Paulo — Morumbi | Participacdo no Rotaract (Grupo de voluntdrios
de 18 a 30 anos mantido pelo Rotary Club), sempre em posicdes de lideranca | Participa¢do no
Interact (Grupo de voluntarios de 14 a 18 anos mantido pelo Rotary Club).



