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Rua Antonio Martins Pollezzi, 283 

89233-064, Joinville – Santa Catarina 

47 984267825 

Valdirsch47@yahoo.com.br 

 58 anos  Brasileiro  Casado 

Disponibilidade para viagens e mudança de Cidade. 
 

 
OBJETIVO:  

  

              QUERO NA SUA EMPRESA REALIZAR TRABALHOS DE  REDUÇÃO DOS CUSTOS, MELHORIA NOS PROCESSOS, 

AUMENTO DE PRODUTIVIDADE DA FÁBRICA, MELHORIA DA EFICIÊNCIA DA FÁBRICA E OU GESTÃO DE FÁBRICA. 

  

RESUMO DE QUALIFICAÇÕES 
    
             Minha carreira foi desenvolvida na Área Industrial (Produção, Engenharia de Fábrica e Desenvolvimento, 
Qualidade, PCP, Almoxarifado e Expedição) e na aplicação do Lean Manufactoring nas áreas fabris. Desenvolvi 
trabalhos para a redução dos custos, melhoria nos processos, gestão de fábrica e implantação de nova fábrica. A 
forma de gerir resultados sempre foi através de indicadores de performance, de onde podemos enxergar a 
evolução dos mesmos.       
  
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 
  
06/2016 a 12/2016 Usindi Montagens e Manutenções 
   Empresa de médio  porte do segmento de metalmecânico. 
   Consultor 
 
Principais Atividades: 
- Responsável pela implantação de metodologia de Programação do PCP, 
- Responsável pela implantação de melhorias de processo nas unidades Matriz e Fundição.  
- Responsável pela revisão do Módulo de PCP no Sistema de Gerenciamento da Empresa. 
- Treinamento de Produção em Linha (Design Celular). 
 
Principais Trabalhos e Resultados: 
- Aumento de IPE (indice de pontualidade de entrega) de 45 para 95%. 
- Aumento de capacidade fabril em 50%, implementando linha conínua de montagem e solda de componentes 
ferroviários, reduzindo o custo em 35%. 
- Revisão das estuturas e recursos na Engenharia de Produtos. 
- Implantação de programação de produção através da gestão visual. 
- Implantação de controles de produção e análise dos indicadores de desempenho. 
 
 
01/2015 a 02/2016 Plásticos Venturi 
   Empresa de pequeno porte do segmento de plástico. 
   Gestor de Fábrica 
 
Principais Atividades: 
- Responsável pela  Gestão da Fábrica. 
- Treinamento e Implantação Programa 5S. 
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- Principais Trabalhos e Resultados: 
- Implantação de  sistema de Gestão da Área Fabril. 
- Implantação de  Sistema de Custos e Controle da Lucratividade. 
- Implementação de Indicadores de Desempenho. 
- Implementação de  Análise de Lucratividade de Produtos. 
- Implantação de  Gestão de Estoques de Produtos e de Matéria Prima. 
- Implementação de  Gerenciamento de Manutenção de Moldes. 
- Implantação de Manutenção Preventiva e Corretiva de Maquinas e Equipamentos. 
Implantação de sistemática de Realização de Produto e Sistema de Auto Controle na Produção. 
- Redução de indice de  refugo em 3pp. 
- Redução no tempo médio de set up em 20 min. 
- Redução de mão de obra em 30%. 
- Aumento da capacidade fabril em 30%. 
- Aumento de eficiência em 20%. 
 
01/2014 a  10/2014         5 Estrelas Papéis e Embalagens 
   Empresa de médio porte do segmento de papéis e plásticos. 
   Gerente Industrial 
Principais Atividades: 

- Responsável pelas áreas de Produção, PCP, Manutenção, Almoxarifado, Expedição e Qualidade. 

- Responsável pela Implantação de Sistema de Gestão da Qualidade ISO 9000. 

- Treinamento de novo Gestor da Fábrica. 

- Treinamento de Gestão de Produção e Desenvolvimento de Competências para os Líderes. 

 

Principais Trabalhos e Resultados. 

- Desenvolvimento  e implantação de métodos e técnicas para  melhorar e otimizar o processo de produção 

utilizando as ferramentas do Lean Manufactoring.  

- Implementação de sistema de gerenciamento da produção através do OEE - Efetividade Global da Fabrica. 

- Implementação de indicadores de desempenho da área fabril.  

- Redução de indice de  refugo em 4pp. 

- Redução no tempo médio de set up em 10 min. 

- Redução de mão de obra em 10%. 

- Aumento da capacidade fabril em 25%. 

 
04/2012 a 09/2013           NSO. Borrachas 
                                              Empresa de médio porte do segmento de borrachas 
                                              Gerente Industrial 
 
Principais Atividades: 

- Responsável pela Gestão das áreas de Engenharia, Qualidade, Manutenção, Produção  (Injeção, Mistura, 

Extrusão de mangueiras e perfis, Moldagem, Acabamento e Expedição), Expedição e Melhorias. 

- Responsável pelo Projeto Penitenciária Industrial. 

- Treinamento de Desenvolvimento de Competências para os Supervisores. 

 

Principais Trabalhos e Resultados: 

- Implementação de  sistema de gerenciamento da produção através do OEE - Efetividade Global da Fabrica. 

- Implantação de indicadores de desempenho da área fabril. 

- Implantação na Penitenciária Industrial de Joinvile de uma área para acabamento, impressão de codigos de 

barras em anéis e o embalamento dos produtos para envio aos clientes. 

- Aumento capacidade fabril em 20%. 



- Elaboração do novo layout da fábrica. 

- Redução do tempo médio de set up em 15 min. 

- Aumento de IPE (indice de pontualidade de entrega) de 70 para 95%. 
- Implantação de programação de produção através da gestão visual. 
 

10/2011 a 03/2012              Avibrasil Ind. e Com. de Equipamentos Avícolas 
                                                Empresa de médio porte do segmento metalmecanico 
                                                Gerente Industrial 
 
Principais Atividades: 
- Responsável pela Gestão das áreas de Produção (corte e dobra, injeção plástico, solda, montagem e fabricação 
de cortinas para aviários), Qualidade e Assistência Técnica, Almoxarifado, Recebimento e PCP.  
- Responsável pelo Projeto Fábrica Nova em Cunha Porã. 
- Treinamento de elaboração de Layout de Fábrica. 
 
Principais Trabalhos e Resultados: 
- Implantação de indicadores de desempenho da fábrica 
- Implantação de instruções de trabalho de processos e auto-controle nas áreas de produção. 
- Implementação de área de Métodos &Tempos. 
- Implantação de plano para aumento da capacidade fabril. 
- Implantação de linha de montagem de exaustores utilizando a ferramenta do lean Design Celular resultando no 
aumento de produtividade em 40%. 
- Alteração de lay-out na área produtiva conforme Fluxo de Processo aumentando a capacidade produtiva em 
25%. 
- Redução do tempo médio de set-up  nas prensas em 30 minutos com a TRF (troca rápida de ferramenta). 

- Coordenação da elaboração do Lay Out da Fábrica Cunha Porã (unidade nova da Avioeste). 
 

ATUAÇÕES ANTERIORES 
 
 

Exemplo: 

06/2007 a 09/2011 JotaVê Consultoria e Treinamento, como Consultor 
 

11/1997 a 03/2007 Wetzel Fundição de Ferro, como Especialista de Processos (02 anos), Gerente de Produção 

(05 anos) e Coordenador de Engenharia de Processos (03 anos) 
 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 
 
Pós-graduação em Engenharia de Produção – não concluído 
Sociesc 
 
Graduação em Administração de Empresas - concluído em 12/2004 
Faculdade Cenecista de Joinville - FCJ 
 

IDIOMA 
 
Inglês - Intermediário 
 

VIVÊNCIA INTERNACIONAL 
  
ALEMANHA – Programa de Aperfeiçoamento em Metrologia Industrial realizada pela  Carl Zeiss 3D Akademie Aalen  
em 2007.  
 

FORMAÇÃO COMPLEMENTAR 
 
 



ADMINISTRAÇÃO DO TEMPO – APEVI 

COMO MEDIR O OEE – MULTITASK 

CONEXÃO G8 E CONEXÃO AVENTURA - MATILDE MELLO  

BALANCED SCORECARD, BSC - FGV  

COMO CRIAR METAS - FG DESENVOLVIMENTO PESSOAL E EMPRESARIAL  

PRATICANDO LIDERANÇA COACHING - SENAC  

 

Referências Profissionais 

José Barcellos de Melo Jr. – (47) 99601 8790, josejr@nso.com.br, N.S.O. Borrachas. 

Carlos Lischka - (47) 3026 2020, carlos@tecnobriq.com.br, Tecnobriq 

Daniel Martins – (48) 99119 6886, danielm@usindi.com.br, Usindi M. M. Ltda. 
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