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OBJETIVO:  Gestão Administrativa Financeira
	

Resumo de Qualificações
· Carreira desenvolvida na área Administrativa Financeira, com visão sistêmica dos processos envolvidos nos departamentos, possibilitando a atuação estratégica para alcance dos resultados propostos e planejamento e gestão de recursos financeiros e soluções econômicas, visando a redução de custos, otimização das atividades e sustentabilidade dos negócios.

Experiência Profissional

[bookmark: _GoBack]05/2018 a 05/2019	Cobra Rolamentos e Autopeças Ltda
Empresa do segmento de distribuição de autopeças.
				Coordenador de Crédito e cadastro
				
· Expertise na confecção de cadastro e aprovação de crédito para os clientes das 26 filiais da empresa distribuídas em todo o território nacional e competência na administração das práticas de inspeção de crédito aos clientes.

· Participação ativa no acompanhamento do processo de evolução de crédito a curto prazo e manutenção e atualização do cadastro dos clientes no SAP.

· Êxito na implantação do módulo de crédito e cadastro do Sales Force junto a Crédito e castro, fazendo inclusive o interfaceamento deste aplicativo (americano) com o SAP (alemão) que é o sistema usado por toda a área Administrativa & Financeiras & Fiscal & Contábil da empresa. Garantindo com isso que o processo de cadastro de clientes, antes manual passasse a ser automático, garantindo com isso significativos ganhos de produtividade (seja pela redução de erros, seja pela redução do tempo para ativação de um cliente na empresa).



04/2002 a 11/2015	Oki Brasil S/A | Itautec
Empresa do segmento de automação bancária e comercial.
				Chefe de Área de Crédito
				
· Expertise na confecção e aprovação de crédito para os distribuidores, clientes e fornecedores da corporação, com destaque para as corporações Philco e Tallard-Apple, obtendo garantias de resultados, conquistando satisfatório desempenho na condução dos negócios.

· Competência na administração das práticas de inspeção de crédito aos clientes e parceiros, operando também na concessão de auxílio à Alta Direção, no que tange a confecção de planilhas de controle para repasse de informações estratégicas, com foco na promoção dos dados necessários para as melhores tomadas de decisão.

· Participação ativa no acompanhamento do processo de evolução de crédito a curto prazo e manutenção e atualização das pastas de crédito dos clientes e fornecedores, visando a maximização do tempo de resposta para solicitação de novos créditos, bem como a melhor mensuração da qualidade da carteira ativa.

· Integração das políticas de crédito com as empresas do Grupo Itaúsa (Duratex e Eleikeiroz), no intuito de ampliar a troca de informações, promovendo a minimização dos riscos inerentes ao crédito. 

· Gestão das rotinas de avaliação de corporações e fornecedores, com interesse na aquisição de produtos e/ou contratação de serviços da companhia, tanto no Brasil, quanto no exterior, com alçada de crédito de R$ 400 mil para clientes e R$ 50 mil para fornecedores, assegurando a otimização das rotinas e sustentabilidade dos negócios.

· Êxito no alcance da qualificação da carteira de clientes, dado galgado por meio da adequada estimativa na estruturação da relação de capacidade de crédito x necessidade de crédito, resguardando a impecabilidade das operações.

05/1996 a 03/2002	Hewlett Packard Brasil S/A
Empresa do segmento de informática.
				Analista de Crédito Sênior

· Preparação e análise de crédito para importantes distribuidores, tais como: Dealers da HP (BCO, CBO & CAS), Small Deals da HP (BCO, CBO & CAS) e acompanhamento do canal de distribuição, com destaque para a alçada de crédito de US$ 1 milhão.

· Experiência no dimensionamento dos limites de crédito dos clientes, atuando de acordo com a capacidade técnica e não somente estruturado na base do histórico de compras ou restrições comerciais, prezando pela efetiva conquista de resultados.

· Vivência como Key User para implantação do sistema SAP no Brasil, empregando diretrizes e contribuindo para a fluidez dos procedimentos instaurados na corporação.

· Elaboração e envio de relatórios de crédito em inglês para o escritório regional em Miami (EUA), cooperando para o controle e modificação dos métodos e preceitos, localizando falhas e ineficiências.  

10/1988 a 04/1996	Banco Francês e Brasileiro S/A
Instituição financeira.
				Supervisor de Crédito 				(01/1990 a 04/1996)
				Operador de Leasing 				(10/1988 a 12/1989)	

· Preparação de relatórios de crédito para operações de longo prazo e avaliação econômico/financeira para envio ao BNDES (Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social), relativo a operações de POC, Finame e Finamex.

· Participação ativa em visitas constantes e recorrentes aos principais clientes, com foco na  avaliação in loco de possíveis riscos não detectados nas análises econômico financeiras executadas.

Formação Acadêmica

MBA - Master Business Administration 
Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais - IBMEC

CEAG - Curso de Especialização em Administração para Graduados 
Fundação Getúlio Vargas - FGV

Graduação em Engenharia Elétrica/Eletrônica
Fundação Armando Álvares Penteado - FAAP

Idioma

Inglês - Avançado

Formação Complementar

· TCE (Total Customer Experience) - HP Brasil
· SAP - HP USA

Informática

Conhecimento avançado no Pacote Office, SAP, Sales Force e Siebel.
